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Tento projekt je hrazen z evropského socialniho fondu a rozpoctu CR.

MP Krasno, a.s. ukon ¢ilo vzd élavaci projekt Krasné vzd élavani

Spole¢nost MP Krasno, a.s. Uspé3né realizovala vzdélavaci projekt ,Krasné

vzdélavani“, na ktery ziskala dotaci z OP LZZ v celkové vysi 5471047, - KE. Vramci
projektu bylo ve vzdélavacim procesu proskoleno celkem 836 o0sob z fad zaméstnancu.
Néktefi se ucastnili i vice vzdélavacich akci.

Diky projektu se podafilo vytvorit ve firmé kvalitni vzdélavaci systém, ktery umoznil a dale

bude

umoznovat osobnostni i odborny rozvoj zaméstnancl. DoSlo tak ke komplexni inovaci

vzdeélavani v MP Krasno, a. s. Timto byl splnén hlavni cil projektu ,Krasné vzdélavani“, jenz
meél prispét ke zvySeni kvalifikace zaméstnancu a posileni konkurenceschopnosti spole¢nosti
prostfednictvim rozvoje odbornych znalosti a kompetenci zaméstnancl. Podafilo se naplnit
také specifické cile:

1.

2.

3.
4,
5

ZvySeni arovné manazerskych kompetenci top managementu, managementu
obchodu a vyroby.

ZvySeni urovné obchodnich dovednosti a odbornych znalosti pracovnikd obchodu a
nakupu.

Rozvoj komunikaénich dovednosti a tymové spoluprace zaméstnanct

ZvySeni Urovné jazykovych dovednosti vybranych zaméstnancu.

Posileni znalosti a dovednosti zaméstnancu v oblasti technického vzdélavani

Projekt byl ukon€en 15. prosince 2012
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